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Association intermédiaire




B ARES - ASSOCIATION owar: @M POURQUOI FAIRE APPEL A

D'UTILITE

INTERMEDIAIRE ARES?

Notre objectif est de répondre aux besoins des collectivités rencontrant des difficultés de rem-

ARES est votre solution recrutement sans contrainte pour répondre & vos exigences
placement ou ayant des besoins de main d’oeuvre temporaire. Nous mettons & disposition

en ressources humaines.

Nous appartenons a |'économie sociale et solidaire (ESS). Nous participons au
développement de |'emploi sur notre territoire et favorisons I'égalité, la diversité et la
solidarité.

© Professionnalisation Le recours & ARES est valorisable dans le cadre de votre politique sociale.

nos 35 ans d'expertise et notre connaissance précise du tissu économique local.

B2 Nos domaines d’expertise

- Nous construisons et développons les qualités et compétences professionnelles de
nos salariés.

© Sourcing

- Nous identifions les profils précis répondant & vos critéres de sélection.

MISSIONS REGULIERES
OU PONCTUELLES
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MENAGE
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- Nous sommes |'employeur et gérons administrativement les salariés mis a votre o N o AciviTe

disposition.
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- Nous mettons en place un suivi des interventions et échangeons régulierement \1 S
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© Gestion administrative

avec vous.
AUCUNE GESTION
ADMINISTRATIVE

% Une connaissance précise du tissu économique local

I‘ SOUPLESSE
’ REACTIVITE

Nos 35 ans d’expérience ainsi que nos quatre agences implantées au coeur de vos
bassins d’emploi nous permettent de répondre aux attentes en main d’oeuvre du
territoire. Nous sommes en mesure de vous proposer rapidement des salariés motivés
et répondant & vos critéres.



